
Приложение к приказу
J',lЪ 279з от <29> декабря 2018г.
(с изм. от 25.0З.2020г. J',{b 56з)

Учетная политика для целей бухгалтерского учета

учетная политика Госуларственного бюджетного учреждения здравоохранения
<Щентр гигиены и эпидемиологии Jф 29 Федерального медико-биологического агентства)
(да-гlее - Учреждение) разработана в соответствии:
- С ПРИКtВОМ МИНфина от 01.12.2010Nq 157н кОб утверждении Единого плана счетов
бу<галтерСкого учеТа длЯ органоВ государстВенной власти (госуларственных органов),
ОРГанОВ местного самоуправления, органов управления государственными внебюджетными
фондами, государственных академий нпук, государственных (муниципальньпс) уrреждений
и Инструкции по его применению) (да:lее - Инструкции к Единому плану счетов М 157н);
ПРИКiВОМ Минфина от |6.|2,2010 J\Ъ 174н <Об утверждении Плана счетов бу<галтерского
УЧеТа бЮДжетных учреждениЙ и Инструкчии по его применению> (далее - Инструкция
JФ l74H);
- ПРиказом Минфина от 08.06.2018 ]ф l32H кО Порядке формирования и применения кодов
бюджетной классификации Российской Федерации) их структуре и принципах назначения>>
(далее - приказ JФ 132н);
- приказом Минфина от 29.|1.2017 Jф 209н <Об утверждении Порядка применения
классификации операций сектора государственного управления> (лалее - приказ }{b 209н);
прикuвом Минфина от 30.03.2015 Ns 52н кОб утверждении форм первичньж yIeTHbD(
документов и регистров бухгалтерского учета, применяемьж органами государственной
власти (госуларственными органами), органами местного самоуправления, органами
управления государственными внебюджетными фондаtvtи, государственными
(муниципальньrми) rryеждениями, и Методических укЕваний по их применению)) (да_пее -
приказ Nч 52н);
- федеральными стаIIдартами бухга-птерского учета дJuI организаций государственного
сектора, утвержденными приказами Минфина от З|.|2,2016 Ns 256н, Ns 257н, ]ф 258н, J\b

259н, М 260н (далее соответственно СГС <КонцептуаJIьные основы бухучета и
отчетности), СГС кОсновные средства), СГС <Аренда>>, СГС кОбесценение активов>, СГС
кПредставление бухгалтерской (финансовой) отчетности>), от З0.|2.201.7 Jф 274н, 275н,
278н (лалее - соответственно СГС <Учетн{u политика, оценочные значения и ошибки>>о

СГС <События после отчетной даты>, СГС <Отчет о движении денежных средств>), от
27,02.20|8 Ns 32н (далее - СГС к,Щоходы>), от 30.05.2018 Jфl22н (далее - СГС <Влияние
изменений курсов инострztнньп< валют>).

В части исполнения полномочий получатеJIя бюджетньтх средств Учреждение
ведет учет в соответствии с приказом Минфина от 06.Т2.2010 ]ф162н кОб утверждении
плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению)) (далее - Инструкция J',lb

162н).

Используемые термины и сокращения

наименование Расшифровка
Учреждение ЦГиЭ Jф 29 ФМБА России

кБк |-|'| разряды номера счета в
соответствии с Рабочим планом счетов

х
18 разряд номера счета бухучета - код
вида финансового обеспечения
(деятельности)



I. Общие положения

1. Бухгалтерский учет ведет структурное подразделение - бухгалтерия, возглавляемtul
главным бухгалтером. Сотрудники бухгалтерии руководствуются в работе Положением о

бухгалтерии (Приложение Jф 16), должностными инструкциями.
Ответственным за ведение бухгалтерского rIета в rIреждении явJuIется главный
бухгалтер.

Основанuе: часmь3 сmаmьu 7 Закона оm 0б.12,2011 Ns 402-ФЗ, пункm 4

Инсmрукцuu к Еduному плану счеmов Ns ]57н.

2. В учреждении действуют постоянные комиссии:
- комиссия по списанию товарно- материальных ценностей;

- комиссия по поступлению и выбытию нефинансовьIх активов;
- комиссиJI по списанию денежных докр{ентов, бланков строгой отчетности;

- инвентаризационнtм комиссиrI ;

- комиссия по проверке показаний одометров автотранспорта;

- комиссия для проведения внезапной ревизии кассы;
- комиссия дJIя проведения внугреннего контроJIя в rrреждении;
- комиссия по определению puвMepa надбавки стимулирующего характера за качество
труда работников.

Состав постоянньtх комиссий ежегодно угверждаются прикtr}ом главного врача.

3. Учреждение публикует основные положения уrетной политики на своем официальном
сайте путем р.}змещения копии прикff}а об утверждении уtIетной политики.

Основанuе: пункm 9 СГС кУчеmнаяполumuка, оценочные значенuяu оuluбкu>.

4. При внесении изменений в rIетную политику главный бухгалтер оценивает в цеJuIх
сопоставления отчетности существенность изменения показателей, отражающих
финансовое положение, финансовые результаты деятельности rIрежденая и движение его
денежных средств на основе своего профессионаJIьного суждения. Также на основе
профессионального суждения оценивается существенность ошибок отчетного периода,
вьUIвленных после утверждения отчетности, в цеJUIх принятия решения о раскрытии в
Пояснениях к отчетности информации о существенньIх ошибках.

Основанuе: пункmы ]7, 20, 32 СГС <Учеmная полumuка, оценочные значенuя u
ошuбкu>.

II. Технология обработки учетной информации

1. Бухгалтерский учет ведется в электронном виде с применением программных продуктов
к 1 С:Бухгалтерия), к l С:Камин>.

Основанuе: пункm б Инсmрукцuu к ЕOuному плану счеmов М 157н.

2. С использованием телекоммуникационных каналов связи и электронной подписи
бухгалтерия r{реждения осуществJIяет электронньй докуfr(ентооборот по следующим
направлениям:
- система удаленного финансового документооборота с территориirльным органом
Федерального казначейства;
- передача бухгалтерской и иной отчетности }чредителю в информационной системе
ФМБА России;
- система электронного докуI\{ентооборота с учредителем с использованием
государственной интегрированной информационной системы управления общественными
финансами <<Электронный бюджет> и подсистемы <<Бюджетное планирование));



- ПеРеДача отчетности по налогzlм, сборам и иным обязательным платежам в инспекцию
Федеральной налоговой службы;
- ПеРеДача отчетности в отделение Пенсионного фонда, Фонд социального страхования,
территориа.гtьный орган Федера_шьной службы статистики;
- Ра'i}МеЩение информации о деятельности rrреждения на официальном сайте bus.gov.ru;
- рiВМещение информации о федеральном имуществе в программном обеспечении
аВТОМатизированноЙ системы учета федерального имущества федеральноЙ
госУДарственноЙ информационно-аналитическоЙ системы МТУ Росимущества;
- система электронного докр{ентооборота с заказчикап{и платньIх услуг, поставщиками и
подрядчикaми товаров, работ и услуг.

3. Без надлежащего оформления первичньгх (сводных) учетньIх документов любые
исправления (добавление новых записей) в электронных базах данньж не допускаются,

4. В целях обеспечения сохрЕшности электронных данньD( бухгалтерского учета и
отчетности:
- на сервере ежедневно производится сохранение резервных копий базы <1С:Бухгttлтерия),
кlС:Камин>;
- ежемесячно производится запись копии базы данньтх кlС:Бухгалтерия) и кlС:Камин) на
внешний носитель - СD-диск, который хранится в сейфе;
- по итогам каждого календарного месяча бухгалтерские регистры, сформированные в

электронном виде, распечатываются на бумажный носитель и подшиваются в отдельные
папки в хронологическом порядке.

Основанuе: пункm 19 Инсmрукцuu к Еduному lulavy счеmов JФ I57H, пункm 33 СГС
к Концепmуальные основы бухучеmа u оmчеmносmш).

III. Правила документооборота

l. Порядок и сроки передачи первичIIых учетных документов для отражения в

бухгалтерском учете устанавливitются в соответствии с Приложением Jtl! 1 к настоящей

учетной политике.
Основанuе; пункm 22 СГС кКонцепmуальные основы бухучеmа u оmчеmносmu)),

поdпункm кdл пункmа 9 СГС кУчеmная полumuка, оценочньlе значенuя u оuluбкull.

2.Прп проведении хозяйственньD( операций, для оформления которых не предусмотрены
типовые формы первичных документов, используются:

с€lIvIосТоятельно разработанные формы, которые приведены в Приложении Ns 2;

основанuе: пункmьt 25-26 сгС кКонцепmуаJльньlе ocHoBbI бухучеmа u

оmчеmносmu>, поdпункm к?)) пункmа 9 СГС кУчеmная полumuка, оценочньtе 3наченuя u

ошuбкuу.

3. Право подписи учетных докуI![ентов предоставлено должностным лицам, перечисленным

в Приложении JtlЪ 3.
основанuе: пункm 1I Инсmрукцuu к Еduному лlлану счеmов Ns ]57н.

4. Учреждение использует унифиuированные формы регистров бухучета, перечисленные в

приложении 3 к приказу Ns 52н. При необходимости формы регистров, которые не

унифицированы, разрабатываются самостоятельно.
основанuе: пункm I1 Инсmрукцuu к Еduному плану счеmов Ns 157н, поdпункm ке>

пункmа g сгс кучеmная полtлmuка, оценочные значенлlя u ошuбкu>,

5. При поступлении документов на иностранном языке построчный перевод таких

документов на русский язык осуществляется сотрудником учреждения. Переводы



составJUIются на отдельном докуIиенте, заверяются подписью сотрудника, составившего

перевод, и прикJIадываются к первичным докуN(ентам.
В слrIае невозможности Irеревода докр(ента привлекается профессиональньй

переводчик. Перевод денежньш (финансовьтх) локументов заверяется нотариусом.
Если документы наиностранном языке составлены по типовой форме (идентичны по

количеству граф, их названию, расшифровке работ и т. д. и отличаются только срлмой), то
в отношении их постоянньD( покzвателей достаточно однократногопереводана русский
язык. Впоследствии переводить нужно только изменяющиеся показатели данного
первичного документа.

Основанuе: пункm 3] СГС кКонцепmуальные основы бухучеmа u оmчеmносmlD).

6. Формирование электронньD( регистров бухучета осуществJIяется в следующем порядке:

- в регистрах в хронологическом порядке систематизируются первичные (сводные)

учетные документы по датам совершения операций, дате принятия к )чету первичного

документа;
- инвентарнаrI KapTotIKa }чета основных средств оформляется при принятии объекта к
учёту, по мере внесения изменений (данньпс о переоценке, модернизации, реконструкции,
консервации и пр.) и при выбытии. При отсутствии укЕванньж событий - ежегодно, на

последний рабочий день года, со сведениями о начисленной амортизации; \/
- инвентарншI KapTotIKa группового rIета ocHoBHbD( средств оформляется при принятии
объектов к учету, по мере внесения изменений (данньпr о переоценке, модернизации,

реконструкции, консервации и пр.) и при выбытии;

- опись инвентарных карточек по учету основных средств, инвентарный список ocHoBHbIx
средств, реестр карточек заполняются ежегодно, в последний день года;

- книга rrета бланков строгой отчетности, заполняется ежеквартально, в последний день
месяца;

- журналы операций, главнrul книга заполняются ежемесячно;

- другие регистры, не уке}анные выше, заполняются по мере необходимости, если иное не
установлено законодательством РФ.

OcHoBaHue: пункm 11 Инсmрукцuu к Еduноtпу плану счеmов М ]57н.

Учетные регистры по операциям, указанным в пункте 2 раздела IV настоящей
учетной политики, составляются отдельно.

7. ЖУрнал операций расчетов по оплате труда, денежному довольствию и стипендиям (ф.,_
0504071) ведется по кодаI\{ финансового обеспечения деятельности и по счетЕlм:

- КБК Х.З02.1l <Расчеты по заработной плате> и КБК Х.302.13 кРасчеты по начислениям
на выплаты по оплате труда);
- КБК Х.З02.12 <Расчеты по прочим выплатапd));

основанuе: пункm 257 Инсmрукцuu к Еduноtпу плану счеmов М I57H.

8. ЖУрналам операциЙ присваиваются номера согласно Приложению JriЪ 15. По операциям,
укЕванным в пункте 2 раздела IV настоящей учетной политики, журналы операций ведутся
отдельно. Журналы операций подписываются главным бр<галтером и бухгалтером,
состiIвившим журнtlл операций.

9. Первичные и сводные rIетные документы, бухгалтерские регистры составJIяются в
электронном виде с использованием программ автоматизации буr<гzlлтерского yreтa кlС:
Бухгалтерия>> И ккамин-зарплата>, ежемесячно распечатываются на бумажном носителе и
заверяются собственноручной подписью.

OcHoBaHue: часmь 5 сmаmьu 9 Закона оm 0б.]2,20]] Np 402-Фз, пункm 11
Инсmрукцuu к Еduному плану счеmов М ]57н, пункm 32 сгС кКонцепmуальньlе ocHoпbl



l0. Электронные документы, подписанные квалифицированной электронной подписью,
хранятся в электронном виде на съемных носитеJU{х информации в соответствии с
порядком rrета и хранения съемньD( носителей информации. При этом ведется журпал
учета и движения эпектронньD( носителей. Журнал должен быть пронуIuерован,
прошнурован и скреплен печатью rIреждения. Ведение и хранение журнtша возлагается
приказом руководителя на ответственного сотрудника учреждения.

основанuе: пункm 33 сгС кКонцепmуальные ocшoBbt бухучеmа lt оmчеmносmuD,
пункm 14 Инсmрукцuu к Еduному плану счеmов Np ]57н.

1l. В ДеяТельности учреждения используются следующие бланки строгой отчетности:
- бланки трудовьIх книжек и вкладышей к ним;
* бланки личньIх медицинских книжек;
- голограNIмы к личным медицинским книжкalм;

- бланки платежных квитанций по форме ]ф 0504510.
Учет бланков ведется по стоимости их приобретения.
Основанuе: пункm 337 Инсmрукцuu к Еduнол,tу плану счеmов Ns 157н,

12. Перечень должностей сотрудников, oTBeTcTBeHHbIx за уIIет, хранение и вьцачу бланков
строгой отчетности, приведен в Приложении Ns 4. Поступление БСО отражаются по
сопроводительным (первичным) документЕlм от поставщика. Копии использованных,
испорченньD( бланков строгой отчетности (корешков), которые подтверждают суммы
принятьгх наличньD( денежных средств, упакуются в опечатанные мешки и хранятся не
менее пяти лет. Назначаются ответственные за хранение и вьцачу бланков строгой
отчетности прикil}ом _руководителя. С этим сотрудником заключаются договор о полной
материЕtльной ответственности

1 3. Особенности применения первичньIх документов:

13.1. При приобретении и реализации нефинансовых активов составляется Акт о приеме-
передаче объектов нефинансовых активов (ф. 0504101).

1З.2. При ремонте нового оборулования, неисправность которого была выявлена при
MoHTtDKe, составляется акт о вьuIвленньгх дефектах оборулования по форме }lЪ ОС-16 (ф,

0306008). учета использования рабочего времени

13.3. Табель учета использования рабочего времени (ф. 0504421) ведется лицами,
назначенными прикiвом по учреждению (Приложение j\Ъ 17).

Табель (ф. 0504421) открывается ежемесячно за 2 - 3 дня до начала расчетного
периода на основании Табеля (ф. 0504421) за прошлый месяц.

Изменения списочного состава работников в Табеле (ф. 050442l) производятся на

основании докр(ентов по учету труда и его оплаты.
В Табеле (ф. 050442l) регистрируются случаи отклонений от нормального

использованиЯ рабочегО времени, установленногО ПРаВИПtllvlи внутреннего трудового

распорядка, или фактические затраты рабочего времени. В верхней половине строки по

каждому работнику, у которого имелись отклонения от нормurльного использования

рабочего времени, записываются часы откJIонений, а в нижней - условные обозначения

откJIонений. В нижней части строки записываются тЕжже часы работы в ночное время.

При регистрации откJIонений в случае наличия у одного работника учреждения двУх
видов оr*понен"й в один день (период), нижняя часть строки записывается в виде дроби,


